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VAKFIN KURULUS GEREKCESI

Oncelikle, Vakfimizin Kurucular Kurulu iiyelerinden
vefat edenlere rahmet dilerken, hayatta olanlara da saglikli ve
uzun Omiir temenni ederiz.

Vakfedenler (Vakfimizin ilk Kuruculari) vakfin kurulug
gerekgesini; “Ankara’da onbinlerce Kahramanmaragh bulun-
maktadir. Kahramanmaraghilar arasinda sosyal dayanisma ve
yardimlagsmay1 saglamak, tim hemgsehrilerimize siirekli ve
verimli hizmet sunulmasina imkan hazirlamak lizere, bir vakif
kurulmasi hepimizin arzusu olmustur.

Hemsehrilerimizde varolan biiyiik c¢aptaki sosyal ve
ekonomik potansiyelin, birlik ve beraberligimizin gelismesi,
ihtiyac sahibi hemsehrilerimize, 6zellikle egitim goren ihtiyag
sahibi ve basarili genglere yardim sunabilme ugrunda harcan-
masli i¢in; bir vakif ¢atisi altinda toplanmak amaglanmustir.

Vakif kurucular1 ve gorev alanlar, kendilerini hizmete
adamiglardir.

Tiim hemsehrilerimizi bir aile ocagi sevecenligi ve si-
cakligi igcinde toplamak olan biiyilk amacimizin gerceklesmesi
icin, el ve goniil birligine ¢agirtyoruz.” seklinde, ifade etmis-
lerdir.

1987 yilinda kurulan Vakfimizin Vakfi Senedinde, gii-
niin ihtiyacin1 karsilamak amaciyla, zaman i¢inde birden ¢ok
kez degisiklik yapilmis olup, Vakif senedimizde son olarak
2014 yilinda bir kisim degisiklikler yapilmistir.

Vakfi senedimizin giincelenmis ve son hali asagida yer
almaktadir.

Saygilarimizla. ..
Nisan 2015
Kahramanmaras Egitim Vakfi
Yonetim Kurulu

ILK KURULUS MAHKEME KARARI

ANKARA
Ankara 6 nc1 Asliye Hukuk Mahkemesi

Esas No : 1987/232

Karar No : 1987/151

Hakim : Tahsin Tiirkgapar 16427

Katip : Sebnem Kansu 6521

Davaci . Av. Hiiseyin Sayin (Kendisine asaleten

ve diger kuruculara vekaleten)
Strazburg Caddesi No:16/14

Sihhiye Ankara
Davali : Vakiflar Genel Midiirligii
Dava : Vakif Tescili (Kahramanmaraghlar Egi-

tim Dayanisma ve Yardimlasma Vakfi)
Dava Tarihi :3.4.1987
Karar Tarihi : 3.4.1987
Yukarida taraflar1 yazili bulunan davanin Tiirk Milleti

adina karar vermeye yetkili ve gorevli mahkememizde yapilan
acik yargilamasi sonunda:

Geregi Diisiiniildii:

Davaci Mahkememize verdigi 3.4.1987 giinlii dilekgesi
ile Ankara Gdlbast Noterliginin 2.4.1987 giin, ve 2619 yevmi-
ye numarali diizenleme seklindeki (Kahramanmaraglilar Egitim
Dayanigsma ve Yardimlagsma Vakfi kurulus senedi) ile Anka-



ra’da bir vakif kurduklarini, bu vakfin Medeni Kanunun
13.7.1967 giin ve 903 sayili Kanunla degisik 74 ncii maddesi
uyarinca tesciline karar verilmesini istemistir.

Dava dilekgesi vakif senedi ile birlikte davali Vakiflar
Genel Miidiirliigiine usuliine uygun olarak teblig edilmis, dava-
I1 idare tarafindan mahkememize gonderilen 3.4.1987 giin ve
06-1879 sayil1 giyabi cevabi yazisinda sozii edilen vakfin tetkik
edilen senedinde tesciline engel bir durumun olmadigi bildiril-
mistir. Bu nedenle davanin kabuliine karar verilmesi gerekmis-
tir.

HUKUM:

Yukarida agiklanan nedenlerle:

1. Davanin KABULUNE, bu nedenle Ankara Golbast
Noterliginin 2.4.1987 giin ve 2619 yevmiye numarali diizenle-
me seklindeki vakif senedi ile merkezi Ankara’da kuruldugu
anlagilan (KAHRAMANMARASLILAR EGITIM DAYA-
NISMA VE YARDIMLASMA VAKFI) kurulus senedinin
Medeni Kanunumuzun 13.7.1967 giin ve 903 sayili Kanunla
degisik 74 ncii maddesi uyarinca TESCILINE,

2. Kararin Merkezi sicile kaydinin yapilmasi i¢in Dava-
I1 Vakiflar Genel Miidiirliigiine tebligine,

3. Mahkeme giderlerinin davaci iizerinde birakilmasina,

4. Pesin alinan harcin mahsubuna, baskaca harg¢ alinma-
sina yer olmadigina,

Kanun yolu agik olmak iizere davacinin yiiziine karst
davalinin yoklugunda verilen karar, agik¢a okunup anlatildi.

3.4.1987
Tahsin TURKCAPAR
Kétip Hakim: 16427

T. C.
Resmi Gazete

Kurulus Tarihi . ( 7 Tegrinievvel 1336 ) — 7 Ekim 1920

Bostakan, Hieviuss Gakgimo va 1 Mayis 1987 -

A{ Mudurl

s CuMA

1 Mayis 1987 — Say1. 19447 Resmi Gazete sayfa: 61

VAKFIN ADI: Kahramanmaraglilar Egitim, Daya-
nisma ve Yardimlasma Vakfi

VAKFEDENLER (Vakfin ilk Kurucularr)

Hiiseyin Saymn, Vahiddin Saragyakupoglu (Vefat), M.
Turan Bayazit, Sikrii Engizek, Orhan Ciragiil (Vefat), Ferhat
Basdogan (Vefat), Ali Riza Cakmak (Vefat), Abdulkadir
Bayazit, A. Yal¢in Koker (Vefat), Mehmet Akgemci (Vefat),
Serafettin Velipasaoglu (Vefat), H. Omer Siirmen (Vefat), Haci
Duran Gokkaya (Vefat), Mehmet Celebi (Vefat), Nuri Stirmen,
Dogan Akyol, Ulkii Séylemezoglu, M. Fikret Ugur, Hidayet
Dalyan, Alaattin Attaroglu, Yasar Ayik Bilgin, Serpil Aytemiz,
Erdogan Giiglii, Hiiseyin Ertekin, Ali Ipek (Vefat), Tevfik
Fikret Eren, Ahmet Tekin, Azmi Bickes, Alaettin Yaycioglu
(Vefat), Faruk Ac¢ikgoz, Avni Bagdogan, Erol Ugurlu, M. Te-



oman Seyithanoglu, Ahmet Yaycioglu (Vefat), Salih Ceyiz,
Kemal Sisman (Vefat), Hami Giiriin (Vefat), Mehmet Yalgin,
0. Remzi Cakmak (Vefat), Ozdemir Ozok (Vefat), Sadik Kut-
Iu, Abdullah Siirmen, Salahiddin Cakmak (Vefat), Ahmet Du-
ran Peker, Fikri Sahin, Dinger Sogiitlii, Kemal Bozkurt, Hasan
Acgikbas (Vefat), Alaettin Emmezoglu (Vefat), Cebbar Ade-
moglu, Ali Topcuoglu, M. Sait Zarifoglu (Vefat), Sadettin
Kiipeli, Mehmet Onder Bayazit, Adnan Karakiiciik (Vefat),
Enver Kaplan (Vefat)

KAHRAMANMARASLILAR EGITiM VAKFI
VAKIF SENEDI

Madde 1: Vakfin Adi: Kahramanmaraglilar Egitim
Vakfidir.

Madde 2: Vakfin Merkezi:

Vakfin merkez adresi “Bayindir Sokak No:5/16 Kizilay
Cankaya Ankara”dir. Vakif, Yonetim Kurulunun karariyla
yurti¢i ve yurtdiginda sube ve temsilcilik agabilir.

Madde 3: Vakfin Amaci:

Tiirk egitimine hizmet etmektir. Bu maksatla basarili ve
yoksul 0grencilere karsiliksiz burs vermek, 6grenci lokal ve
yurtlart agmak ve okullar agmak hedeflenmistir.

Madde 4: Vakfin Varhg::

Vakfin ilk kurulusta mal varligi, kurucular1 tarafindan
saglanan 4.230.000 TL (Dort milyon iki yiliz otuz bin Tiirk
Lirasindan) ibarettir.

Vakif; gayrimenkul alabilir, insa ettirebilir, satabilir,
devlet, sirket tahvilleri veya hisse senetleri, hazine bonolari,
limited ve anonim sirketlere istirak edebilir, kendi biinyesinde
sirketler ve isletmeler kurabilir, sigorta acenteligi ve sair acen-
telikler, bayilikler ile ithalat, ihracat ve ticari miimessillik,
taahhiit ve komisyon isleri de yapabilir.

Vakfin amacinin gergeklestirilmesi igin;



a) Yemekli toplantilar, geceler, sergiler, kermesler,
seminerler, kurslar, paneller diizenlemek, egitim kurumlariyla
igbirligi yaparak arastirmalar yapmak veya yaptirmak,

b) Vakif, Vakfin amaciyla ilgili olarak spor, egitim faa-
liyetlerini gergeklestirmek iizere; geng ve yetenekli sporculara
her tiirlii destegi saglamak, 6zellikle yoksul ve yetenekli 6gren-
cileri okutmak, korumak, burs vermek, her derece egitim ku-
rumu ve benzeri tesisler yapmak, iiniversite kurmak, c¢esitli
kiiltiir faaliyetlerini tegvik etmek, korumak ve destek saglamak,

¢) Sportif miisabakalar, folklor gosterileri diizenlemek,
gerektiginde bu konularda ilgililere ayni ve nakdi yardimlarda
bulunmak,

d) Gazete ve dergiler ¢ikarmak,

e) Yurtici ve yurt disi geziler diizenlemek,

f) Vakfa gelir temin edilmesi ve vakfin amaclarinin
gergeklestirilmesi maksadiyla, olagan isletme ilkelerine gore
calisacak iktisadi isletmeler, sirketler, ortakliklar kurmak, kuru-
lu olanlara istirak etmek, bunlar1 dogrudan isletmek ya da islet-
tirmek

g) Vakif amaglarimi gerceklestirmek igin her tiirlii or-
ganizasyonlar diizenlemek ve/veya damigmanlik ve organizas-
yon hizmetleri satin almak.

Madde 5: Vakif Gelirlerinin Harcama Bi¢imi:

903 say1l1 Kanunun 4 ncu maddesi hiikmiine uygun ola-
rak y1l icinde elde edilen briit gelirin %20’si yonetim ve idame
giderleri ile ihtiyata ve vakfin malvarligini artirici yatirimlara,
kalan 80’1 ise vakfin amacimin ger¢eklesmesi i¢in egitim hiz-
metlerine tahsis ve sarf edilir.

Madde 6: Vakfin Organlar:

a) Miitevelli Heyet
b) Yonetim Kurulu
¢) Denetleme Kurulu

Madde 7: Miitevelli Heyet:

Vakfin Miitevelli Heyeti, Vakfin ilk kurucularindan ve
Vakfa sonradan alinan {iyelerden olusur. Miitevelli heyet iiye
sayist yiizden (100) fazla olamaz. Her iiyenin toplantilarda bir
oy hakki vardir, iiye vakfa ddenti vermek zorundadir. Odenti
miktar1 Vakif Yonetim Kurulu’nun teklifi ile Miitevelli Heyet
tarafindan belirlenir.

Miitevelli Heyet iiyelerinden iiyelik sifatin1 kaybedenler,
istifa edenler ve dlenler olmasi halinde, yonetim kurulunun
teklifi ve Miitevelli Heyet karar1 ile vakfa yarar saglayan veya
saglamasi muhtemel bulunan kisilerden yeni iiye se¢ilir.

Ayrica vakfin amacini benimseyen gercek ve tiizel kisi-
lerden vakfa iiye olmasi icin ydnetim kurulu aday gosterir.
Yonetim kurulu adaylari hakkinda bilgi toplar ve Miitevelli
Heyetin onayina sunar. Miitevelli Heyetin karar ile vakfa iiye
kabul edilir.

Almacak bu tiyelerin nitelikleri ile girig ve kabul sartlar
Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 8: Miitevelli Heyet Toplantisi:

a) Miitevelli Heyet, bilanco, biitge ve caligma rapor-
larmin goriisiilmesi ve onaylanmasi icin yilda bir kez, segimle-
rin yapilmasi i¢in {i¢ yilda bir kez Nisan ayinda toplanir. Top-
lantinin gilinii, saati, yeri ve giindemi yazili veya elektronik
yontemle toplanti tarihinden en az yedi (7) giin 6nceden iiyele-
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re duyurulur. Toplanti duyurusunda, ddenti borcu olan Miite-
velli Heyet iiyelerine gegmis donem aidat borglarinin 6deme-
meleri durumunda toplantida oy kullanamayacaklari da duyu-
rulur, borcu olan miitevelli heyet {iyeleri oy kullanamazlar.

b) Miitevelli Heyet toplantilari iiye tam sayisinin ya-
risindan bir fazlasi ile agilir, kararlar toplanttya katilanlarin oy
¢oklugu ile alhnir. Birinci toplantida ¢gogunlugun saglanamama-
st halinde, bir hafta sonra ayni giin, ayn1 saat ve ayni yerde
ikinci toplanti cogunluk aranmaksizin yapilir. Ancak bu toplan-
tiya katilan {iye sayisi yonetim ve denetleme kurullarinin iye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Odenti borcundan dolay1
iist iiste iki Miitevelli Heyet toplantisinda oy kullanamayan,
Miitevelli Heyet iiyeleri gorevinden ¢ekilmis sayilir. Miitevelli
Heyet toplantisina gelemeyecek iiye, Miitevelli Heyetten bir
iiyeyi vekil tayin edebilir. Bir iiyede birden fazla vekalet topla-
namaz.

¢) Miitevelli Heyet, Vakfin mali tablolarini, faaliyet ra-
porunu ve biitcesini goriisiir ve karara baglar. Yonetim kurulu-
nun veya denetleme kurulunun raporlarini goriiserek kabul
veya reddeder.

d) Yonetim Kurulunun gordiigii liizum iizerine ya da
Miitevelli Heyet {iye sayisinin 1/3’{iniin yazili olarak Yonetim
Kurulundan talepte bulunmasi halinde olaganiistii toplanti
yapilabilir.

e) Miitevelli Heyet her toplanti i¢in bir bagkan, bir bas-
kan yardimcisi ve iki katip seger.

f) Vakif calismasi ile ilgili her tiirlii yonetmelik ve
programlari tetkik, tasdik, tadil veya yeniden yapar, iiye ddenti-
lerini belirler.

g) Gayrimenkul satin almak, miibadele etmek, istikraz-
da bulunmak ferag vermek, diger haklar tesis etmek igin yone-
tim kuruluna yetki verir.
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h) Yasalar ve vakfin amaci geregi disiplinin saglanmasi
amaci ile Miitevelli Heyet belli kurallar tespit edebilir. Bunlara
uyulmasi zorunludur.

i) Sec¢im isleri; Miitevelli Heyet toplantisinda, baskan
adaylar1 bagkanlik divanina yazili olarak bagvuruda bulunurlar.
Basvurunun ardindan Miitevelli Heyet tarafindan Vakif Bagska-
n1 segilir.

Toplantida secilen bagkan, yonetim kurulu igin aday
gosterecegi kendi tercihine gore siralanmig Yonetim Kurulu
listesini Bagkanlik Divanina yazili olarak teslim eder. Bagkanin
listesi disinda kalan iiyelerden yonetim kurulu iiyeligine aday
olmak isteyenler yazili olarak Bagskanlik Divanina bagvuruda
bulunurlar. Ardindan Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imi yapi-
lir.

Oylamanin nasil yapilacagi ve sayim igleri bagkanlik di-
vani tarafindan belirlenir ve yiiriitiiliir.

Madde 9: Yonetim Kurulu:

Vakif Yonetim Kurulu, Miitevelli Heyetin kendi tiyeleri
arasindan segecegi 1 baskan ve 6 liyeden olusur. Ayrica 7 ye-
dek iiye segilir. Yonetim Kurulunun gorev siiresi 3 yildir. Y6-
netim Kurulu, oy dagilimi en fazla oy alandan en az oy alana
dogru belirlenir. Yonetim kurulunun ilk toplantisinda Bagkan
yardimcisi, genel sekreter ve muhasip iliye secilerek gorev
dagilimi yapilir. Gorev siiresi bitmeden herhangi bir sebeple
Yonetim Kurulu iiyeligi sona eren iiyenin yerine, sirasina gore
yedek tiyelerden biri géreve ¢agirilir.

Yonetim Kurulu, en geg ayda bir defa iiye sayisinin ¢o-
gunlugu ile toplanir. Kararlar ¢ogunlukla alinir, oylarin esitligi
halinde bagkanin oyu iistiin sayilir. Toplantida alinan kararlar
noter tasdikli karar defterine yazilir. Mazeretsiz olarak iist iiste
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3 defa veya bir yilda toplam 6 defa toplantiya katilmayan yone-
tim kurulu iiyesi istifa etmis sayilir.

Madde 10: Yonetim Kurulunu Gorev ve Yetkileri:

Yonetim kurulu, vakfin idare ve icra organidir. Bu sifat-
la Yonetim Kurulu;

a) Vakfin amaci gergeklesmesi igin, her tiirlii kararla-
r1 alir ve uygular.

b) Vakfin biitce tasarisim1 hazirlar, Miitevelli Heyetin
onayindan ge¢mis biitgeden harcamalar1 yapar ve ilgililere
harcama yetkisi verir.

¢) Vakfin ¢aligmast ile ilgili, program ve Oneriler hazir-
layip Miitevelli Heyetin onayina sunar.

d) Vakfin amacim gergeklestirmek igin gerekli gorece-
&1 miidiirlik, komisyon, biiro ve ekipleri kurar, yeteri kadar
gorevli tayin eder ve azleder, bunlarin iicretini tespit eder.

e) Her yil sonunda mali raporunu, biitceyi ve faaliyet
raporunu Miitevelli heyete sunar.

f) Gerek oldugu takdirde Miitevelli Heyeti toplantiya
gagirir.

g) Gerekli defter ve dosyalart tutar.

h) Miitevelli heyet tarafindan alinan kararlar1 uygular.

Madde 11: Yonetim Kurulunda Gorev Dagilimi:

a) Baskan, Yonetim Kuruluna baskanlik eder.

b) Baskan yardimcisi, baskanin yoklugunda vekilidir.
Baskanin olmadig1 hallerde onun gorev yetkilerini kullanir.

¢) Genel sekreter, vakfin biitlin yazigmalarmi idare
eder. Yonetim Kurulu toplantisinin giindemini hazirlar ve Va-
kif teskilatinin diizenli ¢alismasimi saglar. Vakif personeli,
genel sekretere bagli olarak caligir.

d) Muhasip iiye, mali konularla ilgili isleri ytiriitiir.
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Madde 12: Denetleme Kurulu:

Vakif Denetleme Kurulu, Miitevelli Heyetin kendi iiye-
leri arasinda 3 asil 3 yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu,
iiye secimi oy dagilimi en fazla oy alandan an az oy olana dog-
ru olacak sekilde belirlenir. Denetleme Kurulu se¢imli Miite-
velli Heyet toplantisindan sonraki ilk toplantisinda kendi ara-
sinda baskanini secer. Denetleme Kurulunun gorev siiresi 3
yildir. Herhangi bir sebeple ayrilan Denetleme Kurulu iiyesinin
yerine yedek iiye goreve cagrilir.

Denetleme Kurulu, Miitevelli Heyet adina vakfin her
tirlii islemlerini denetler, her alt1 ayda bir ve her yilsonunda
Miitevelli Heyete sunmak iizere denetim raporu hazirlar. Karar-
larin1 salt ¢cogunlukla verir. Miitevelli Heyet de Vakfi denetle-
yebilir. Vakfin, vakif disindan da bagimsiz denetimi yaptirila-
bilir. Bu durum, hi¢bir halde denetleme kurulunun denetim
yetki ve sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Vakif senedine asagidaki madde eklenmistir.
Madde 12/A Onursal Baskanlar ve Onur Uyeleri:

Vakfimizin Kurucularindan Abdulkadir BAYAZIT ve
Fikret EREN, Vakfin Onursal Bagkanlaridir. Ayrica, gérevde
olan; Kahramanmarag Valisi, Kahramanmaras Biiyiiksehir
Belediye Bagkani, Kahramanmaras Milletvekilleri, vakfin onur
iiyesidir. Onur iyeleri oy kullanamazlar, Vakfa 6denti verme
yukiimliilikkleri yoktur, vakfa bagis yapabilirler. Ancak, ayni
zamanda miitevelli heyet {iyesi olan, onursal baskan ve onur
iiyelerinin vakif senedinden dogan hak ve yiikiimliiliikleri sak-
lidur.
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Madde 13: Vakfin Temsili ve imza Yetkisi:

Vakif idari konularda vakif baskani temsil eder. Bagka-
nin bulunmadigir hallerde baskanin yetkilendirecegi baskan
yardimcist veya genel sekreter tarafindan temsil edilir. Vakif
mali konularda ise; vakif bagkani1 veya baskanin yetkilendire-
cegi bagkan yardimcisi veya genel sekreterden birisi ve muha-
sip liyenin atacagi ¢ift imza ile temsil edilir. Yonetim Kurulu,
genel veya belli hal ve konularda belirtecegi esaslar déhilinde
kendi iiyelerinden bir veya birkacini, yetkili memur ve memur-
larindan herhangi bir veya birkacini, temsilci veya temsilcilik-
lerini, herhangi bir sozlesmeyi akdetmeye, mukavele, hukuki
belge veya senedi, vakif nam ve hesabina tanzim ve devretme-
ye de yetkili kilabilir.

Madde 14: Vakifta Yapilacak Hizmetlerin Karsihg::

Miitevelli Heyetin yapacaklar1 hizmetler fahridir. Ancak
bunlarin gorev icabr yapacaklari masraflar vakif tarafinda kar-
silanir. Vakifta calisacak hizmetli ve diger personele verilecek
iicretleri Yonetim Kurulu belirler.

Madde 15: Vakif Senedinde Yapilacak Degisiklikler:

Vakif senedinde degisiklik, diizeltme veya ilaveler ya-
pabilmek i¢in, Yonetim Kurulunun veya Miitevelli Heyet iiye-
lerinden en az 1/3’liniin teklifte bulunmasi ve Miitevelli Heyet
iyelerinin 2/3’linlin hazir bulunmasi ve katilanlarin 2/3’{iniin
karar1 gerekir.

Madde 16: Cesitli Hiikiimler:

a) Vakif caligmalart her tiirlii siyasi faaliyetin tama-
men disindadir.
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b) Vakif lokal ve yurtlarinda higbir sekilde kumar
oynanamaz ve alkollii icki kullanilamaz.

Istifa, miistafi addedilme veya 6liim gibi nedenlerle, y&-
netim kurulu veya denetleme kurulu iiyelerinde azalma oldugu
takdirde, bu azalma yedeklerde dahil olmak iizere yonetim
kurulunda 4’ten, denetim kurulunda 2’den aza dismedikge
kurullar ¢alismasini siirdiiriir. Kurullarin birinde bu sayilardan
daha aza diigiilmesi halinde Miitevelli Heyet olaganiistii toplan-
trya cagrilarak eksilen iiyelerin yerine yeni iiye segilir. Yeni
secilen liyeler noksanlarin siiresini tamamlar.

Madde 17: Vakfin Sona Ermesi:

Herhangi bir nedenle vakfin kendiliginden dagilmasi
veya amacint gergeklestiremeyeceginin ortaya ¢ikmasi duru-
munda, Vakif Miitevelli Heyetinin iiye tam sayisinin 2/3’liniin
karar vermesi halinde, Vakfin malvarligr ‘“Kahramanmarag
Siitcii Imam Universitesi”’ne devredilir.
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