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VAKFIN KURULUŞ GEREKÇESİ 
Öncelikle, Vakfımızın Kurucular Kurulu üyelerinden 

vefat edenlere rahmet dilerken, hayatta olanlara da sağlıklı ve 
uzun ömür temenni ederiz.  

Vakfedenler (Vakfımızın ilk Kurucuları) vakfın kuruluş 
gerekçesini; “Ankara’da onbinlerce Kahramanmaraşlı bulun-
maktadır.  Kahramanmaraşlılar arasında sosyal dayanışma ve 
yardımlaşmayı sağlamak, tüm hemşehrilerimize sürekli ve 
verimli hizmet sunulmasına imkân hazırlamak üzere, bir vakıf 
kurulması hepimizin arzusu olmuştur.  

Hemşehrilerimizde varolan büyük çaptaki sosyal ve 
ekonomik potansiyelin, birlik ve beraberliğimizin gelişmesi, 
ihtiyaç sahibi hemşehrilerimize, özellikle eğitim gören ihtiyaç 
sahibi ve başarılı gençlere yardım sunabilme uğrunda harcan-
ması için; bir vakıf çatısı altında toplanmak amaçlanmıştır.  

Vakıf kurucuları ve görev alanlar, kendilerini hizmete 
adamışlardır.  

Tüm hemşehrilerimizi bir aile ocağı sevecenliği ve sı-
caklığı içinde toplamak olan büyük amacımızın gerçekleşmesi 
için, el ve gönül birliğine çağırıyoruz.” şeklinde, ifade etmiş-
lerdir.  

1987 yılında kurulan Vakfımızın Vakfı Senedinde, gü-
nün ihtiyacını karşılamak amacıyla, zaman içinde birden çok 
kez değişiklik yapılmış olup, Vakıf senedimizde son olarak 
2014 yılında bir kısım değişiklikler yapılmıştır.  

Vakfı senedimizin güncelenmiş ve son hali aşağıda yer 
almaktadır.  

Saygılarımızla… 
Nisan 2015 

Kahramanmaraş Eğitim Vakfı 
Yönetim Kurulu 
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İLK KURULUŞ MAHKEME KARARI 
 

ANKARA 
Ankara 6 ncı Asliye Hukuk Mahkemesi 

 
Esas No : 1987/232 
Karar No : 1987/151 
Hakim : Tahsin Türkçapar 16427 
Kâtip : Şebnem Kansu 6521 
Davacı : Av. Hüseyin Sayın (Kendisine asaleten 

ve diğer kuruculara vekâleten) 
  Strazburg Caddesi No:16/14 
  Sıhhıye Ankara 
Davalı : Vakıflar Genel Müdürlüğü 
Dava : Vakıf Tescili (Kahramanmaraşlılar Eği-

tim Dayanışma ve Yardımlaşma Vakfı) 
Dava Tarihi : 3.4.1987 
Karar Tarihi : 3.4.1987 
Yukarıda tarafları yazılı bulunan davanın Türk Milleti 

adına karar vermeye yetkili ve görevli mahkememizde yapılan 
açık yargılaması sonunda: 

 
Gereği Düşünüldü: 
Davacı Mahkememize verdiği 3.4.1987 günlü dilekçesi 

ile Ankara Gölbaşı Noterliğinin 2.4.1987 gün, ve 2619 yevmi-
ye numaralı düzenleme şeklindeki (Kahramanmaraşlılar Eğitim 
Dayanışma ve Yardımlaşma Vakfı kuruluş senedi) ile Anka-
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ra’da bir vakıf kurduklarını, bu vakfın Medeni Kanunun 
13.7.1967 gün ve 903 sayılı Kanunla değişik 74 ncü maddesi 
uyarınca tesciline karar verilmesini istemiştir.  

Dava dilekçesi vakıf senedi ile birlikte davalı Vakıflar 
Genel Müdürlüğüne usulüne uygun olarak tebliğ edilmiş, dava-
lı idare tarafından mahkememize gönderilen 3.4.1987 gün ve 
06-1879 sayılı gıyabi cevabi yazısında sözü edilen vakfın tetkik 
edilen senedinde tesciline engel bir durumun olmadığı bildiril-
miştir. Bu nedenle davanın kabulüne karar verilmesi gerekmiş-
tir.  

  
HÜKÜM: 
Yukarıda açıklanan nedenlerle: 
1. Davanın KABULÜNE, bu nedenle Ankara Gölbaşı 

Noterliğinin 2.4.1987 gün ve 2619 yevmiye numaralı düzenle-
me şeklindeki vakıf senedi ile merkezi Ankara’da kurulduğu 
anlaşılan (KAHRAMANMARAŞLILAR EĞİTİM DAYA-
NIŞMA VE YARDIMLAŞMA VAKFI) kuruluş senedinin 
Medeni Kanunumuzun 13.7.1967 gün ve 903 sayılı Kanunla 
değişik 74 ncü maddesi uyarınca TESCİLİNE, 

2. Kararın Merkezi sicile kaydının yapılması için Dava-
lı Vakıflar Genel Müdürlüğüne tebliğine,  

3. Mahkeme giderlerinin davacı üzerinde bırakılmasına, 
4. Peşin alınan harcın mahsubuna, başkaca harç alınma-

sına yer olmadığına, 
Kanun yolu açık olmak üzere davacının yüzüne karşı 

davalının yokluğunda verilen karar, açıkça okunup anlatıldı. 
3.4.1987 

Tahsin TÜRKÇAPAR 
Kâtip Hâkim: 16427 
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   1 Mayıs 1987 – Sayı. 19447               Resmi Gazete sayfa: 61 

 
VAKFIN ADI: Kahramanmaraşlılar Eğitim, Daya-

nışma ve Yardımlaşma Vakfı 
 
VAKFEDENLER (Vakfın İlk Kurucuları) 
Hüseyin Sayın, Vahiddin Saraçyakupoğlu (Vefat), M. 

Turan Bayazit, Şükrü Engizek, Orhan Çıragül (Vefat), Ferhat 
Başdoğan (Vefat), Ali Rıza Çakmak (Vefat), Abdulkadir 
Bayazıt, A. Yalçın Köker (Vefat), Mehmet Akgemci (Vefat), 
Şerafettin Velipaşaoğlu (Vefat), H. Ömer Sürmen (Vefat), Hacı 
Duran Gökkaya (Vefat), Mehmet Çelebi (Vefat), Nuri Sürmen, 
Doğan Akyol, Ülkü Söylemezoğlu, M. Fikret Uğur, Hidayet 
Dalyan, Alaattin Attaroğlu, Yaşar Ayık Bilgin, Serpil Aytemiz, 
Erdoğan Güçlü, Hüseyin Ertekin, Ali İpek (Vefat), Tevfik 
Fikret Eren, Ahmet Tekin, Azmi Biçkes, Alaettin Yaycıoğlu 
(Vefat), Faruk Açıkgöz, Avni Başdoğan, Erol Uğurlu, M. Te-
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oman Seyithanoğlu, Ahmet Yaycıoğlu (Vefat), Salih Çeyiz,  
Kemal Şişman (Vefat), Hami Gürün (Vefat), Mehmet Yalçın, 
Ö. Remzi Çakmak (Vefat), Özdemir Özok (Vefat),  Sadık Kut-
lu, Abdullah Sürmen, Salahiddin Çakmak (Vefat), Ahmet Du-
ran Peker, Fikri Şahin, Dinçer Söğütlü, Kemal Bozkurt, Hasan 
Açıkbaş (Vefat), Alaettin Emmezoğlu (Vefat), Cebbar Ade-
moğlu, Ali Topçuoğlu, M. Sait Zarifoğlu (Vefat), Sadettin 
Küpeli, Mehmet Önder Bayazıt, Adnan Karaküçük (Vefat), 
Enver Kaplan (Vefat)  
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KAHRAMANMARAŞLILAR EĞİTİM VAKFI 

VAKIF SENEDİ 
 
Madde 1: Vakfın Adı: Kahramanmaraşlılar Eğitim 

Vakfıdır.  
 
Madde 2: Vakfın Merkezi: 
Vakfın merkez adresi “Bayındır Sokak No:5/16 Kızılay 

Çankaya Ankara”dır. Vakıf, Yönetim Kurulunun kararıyla 
yurtiçi ve yurtdışında şube ve temsilcilik açabilir.  

 
Madde 3: Vakfın Amacı:  
Türk eğitimine hizmet etmektir. Bu maksatla başarılı ve 

yoksul öğrencilere karşılıksız burs vermek, öğrenci lokal ve 
yurtları açmak ve okullar açmak hedeflenmiştir.      

 
Madde 4: Vakfın Varlığı: 
Vakfın ilk kuruluşta mal varlığı, kurucuları tarafından 

sağlanan 4.230.000 TL (Dört milyon iki yüz otuz bin Türk 
Lirasından) ibarettir. 

Vakıf; gayrimenkul alabilir, inşa ettirebilir, satabilir, 
devlet, şirket tahvilleri veya hisse senetleri, hazine bonoları, 
limited ve anonim şirketlere iştirak edebilir, kendi bünyesinde 
şirketler ve işletmeler kurabilir, sigorta acenteliği ve sair acen-
telikler, bayilikler ile ithalat, ihracat ve ticari mümessillik, 
taahhüt ve komisyon işleri de yapabilir. 

Vakfın amacının gerçekleştirilmesi için; 
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a) Yemekli toplantılar, geceler, sergiler, kermesler, 
seminerler, kurslar, paneller düzenlemek, eğitim kurumlarıyla 
işbirliği yaparak araştırmalar yapmak veya yaptırmak, 

b) Vakıf, Vakfın amacıyla ilgili olarak spor, eğitim faa-
liyetlerini gerçekleştirmek üzere; genç ve yetenekli sporculara 
her türlü desteği sağlamak, özellikle yoksul ve yetenekli öğren-
cileri okutmak, korumak, burs vermek, her derece eğitim ku-
rumu ve benzeri tesisler yapmak, üniversite kurmak, çeşitli 
kültür faaliyetlerini teşvik etmek, korumak ve destek sağlamak,  

c) Sportif müsabakalar, folklor gösterileri düzenlemek, 
gerektiğinde bu konularda ilgililere ayni ve nakdi yardımlarda 
bulunmak, 

d) Gazete ve dergiler çıkarmak, 
e) Yurt içi ve yurt dışı geziler düzenlemek, 
f) Vakfa gelir temin edilmesi ve vakfın amaçlarının 

gerçekleştirilmesi maksadıyla, olağan işletme ilkelerine göre 
çalışacak iktisadi işletmeler, şirketler, ortaklıklar kurmak, kuru-
lu olanlara iştirak etmek, bunları doğrudan işletmek ya da işlet-
tirmek 

g) Vakıf amaçlarını gerçekleştirmek için her türlü or-
ganizasyonlar düzenlemek ve/veya danışmanlık ve organizas-
yon hizmetleri satın almak. 

 
Madde 5: Vakıf Gelirlerinin Harcama Biçimi: 
903 sayılı Kanunun 4 ncu maddesi hükmüne uygun ola-

rak yıl içinde elde edilen brüt gelirin %20’si yönetim ve idame 
giderleri ile ihtiyata ve vakfın malvarlığını artırıcı yatırımlara, 
kalan 80’i ise vakfın amacının gerçekleşmesi için eğitim hiz-
metlerine tahsis ve sarf edilir.  
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Madde 6: Vakfın Organları: 
a) Mütevelli Heyet 
b) Yönetim Kurulu 
c) Denetleme Kurulu      
 
Madde 7: Mütevelli Heyet: 
Vakfın Mütevelli Heyeti, Vakfın ilk kurucularından ve 

Vakfa sonradan alınan üyelerden oluşur. Mütevelli heyet üye 
sayısı yüzden (100) fazla olamaz.  Her üyenin toplantılarda bir 
oy hakkı vardır, üye vakfa ödenti vermek zorundadır. Ödenti 
miktarı Vakıf Yönetim Kurulu’nun teklifi ile Mütevelli Heyet 
tarafından belirlenir.  

Mütevelli Heyet üyelerinden üyelik sıfatını kaybedenler, 
istifa edenler ve ölenler olması halinde, yönetim kurulunun 
teklifi ve Mütevelli Heyet kararı ile vakfa yarar sağlayan veya 
sağlaması muhtemel bulunan kişilerden yeni üye seçilir. 

Ayrıca vakfın amacını benimseyen gerçek ve tüzel kişi-
lerden vakfa üye olması için yönetim kurulu aday gösterir. 
Yönetim kurulu adayları hakkında bilgi toplar ve Mütevelli 
Heyetin onayına sunar. Mütevelli Heyetin kararı ile vakfa üye 
kabul edilir. 

Alınacak bu üyelerin nitelikleri ile giriş ve kabul şartları 
Yönetim Kurulu tarafından belirlenir. 

 
Madde 8: Mütevelli Heyet Toplantısı: 
a) Mütevelli Heyet, bilanço, bütçe ve çalışma rapor-

larının görüşülmesi ve onaylanması için yılda bir kez, seçimle-
rin yapılması için üç yılda bir kez Nisan ayında toplanır. Top-
lantının günü, saati, yeri ve gündemi yazılı veya elektronik 
yöntemle toplantı tarihinden en az yedi (7) gün önceden üyele-
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re duyurulur. Toplantı duyurusunda, ödenti borcu olan Müte-
velli Heyet üyelerine geçmiş dönem aidat borçlarının ödeme-
meleri durumunda toplantıda oy kullanamayacakları da duyu-
rulur,  borcu olan mütevelli heyet üyeleri oy kullanamazlar. 

b) Mütevelli Heyet toplantıları üye tam sayısının ya-
rısından bir fazlası ile açılır, kararlar toplantıya katılanların oy 
çokluğu ile alınır. Birinci toplantıda çoğunluğun sağlanamama-
sı halinde, bir hafta sonra aynı gün, aynı saat ve aynı yerde 
ikinci toplantı çoğunluk aranmaksızın yapılır. Ancak bu toplan-
tıya katılan üye sayısı yönetim ve denetleme kurullarının üye 
tam sayısının iki katından az olamaz. Ödenti borcundan dolayı 
üst üste iki Mütevelli Heyet toplantısında oy kullanamayan, 
Mütevelli Heyet üyeleri görevinden çekilmiş sayılır. Mütevelli 
Heyet toplantısına gelemeyecek üye, Mütevelli Heyetten bir 
üyeyi vekil tayin edebilir. Bir üyede birden fazla vekâlet topla-
namaz. 

c) Mütevelli Heyet, Vakfın mali tablolarını, faaliyet ra-
porunu ve bütçesini görüşür ve karara bağlar. Yönetim kurulu-
nun veya denetleme kurulunun raporlarını görüşerek kabul 
veya reddeder. 

d) Yönetim Kurulunun gördüğü lüzum üzerine ya da 
Mütevelli Heyet üye sayısının 1/3’ünün yazılı olarak Yönetim 
Kurulundan talepte bulunması halinde olağanüstü toplantı 
yapılabilir. 

e) Mütevelli Heyet her toplantı için bir başkan, bir baş-
kan yardımcısı ve iki kâtip seçer. 

f) Vakıf çalışması ile ilgili her türlü yönetmelik ve 
programları tetkik, tasdik, tadil veya yeniden yapar, üye ödenti-
lerini belirler. 

g) Gayrimenkul satın almak, mübadele etmek, istikraz-
da bulunmak ferağ vermek, diğer hakları tesis etmek için yöne-
tim kuruluna yetki verir. 
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h) Yasalar ve vakfın amacı gereği disiplinin sağlanması 
amacı ile Mütevelli Heyet belli kurallar tespit edebilir. Bunlara 
uyulması zorunludur. 

i) Seçim işleri; Mütevelli Heyet toplantısında, başkan 
adayları başkanlık divanına yazılı olarak başvuruda bulunurlar. 
Başvurunun ardından Mütevelli Heyet tarafından Vakıf Başka-
nı seçilir. 

Toplantıda seçilen başkan, yönetim kurulu için aday 
göstereceği kendi tercihine göre sıralanmış Yönetim Kurulu 
listesini Başkanlık Divanına yazılı olarak teslim eder. Başkanın 
listesi dışında kalan üyelerden yönetim kurulu üyeliğine aday 
olmak isteyenler yazılı olarak Başkanlık Divanına başvuruda 
bulunurlar. Ardından Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi yapı-
lır. 

Oylamanın nasıl yapılacağı ve sayım işleri başkanlık di-
vanı tarafından belirlenir ve yürütülür. 

 
Madde 9: Yönetim Kurulu: 
Vakıf Yönetim Kurulu, Mütevelli Heyetin kendi üyeleri 

arasından seçeceği 1 başkan ve 6 üyeden oluşur. Ayrıca 7 ye-
dek üye seçilir. Yönetim Kurulunun görev süresi 3 yıldır. Yö-
netim Kurulu, oy dağılımı en fazla oy alandan en az oy alana 
doğru belirlenir. Yönetim kurulunun ilk toplantısında Başkan 
yardımcısı, genel sekreter ve muhasip üye seçilerek görev 
dağılımı yapılır. Görev süresi bitmeden herhangi bir sebeple 
Yönetim Kurulu üyeliği sona eren üyenin yerine, sırasına göre 
yedek üyelerden biri göreve çağırılır.  

Yönetim Kurulu, en geç ayda bir defa üye sayısının ço-
ğunluğu ile toplanır. Kararlar çoğunlukla alınır, oyların eşitliği 
halinde başkanın oyu üstün sayılır. Toplantıda alınan kararlar 
noter tasdikli karar defterine yazılır. Mazeretsiz olarak üst üste 
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3 defa veya bir yılda toplam 6 defa toplantıya katılmayan yöne-
tim kurulu üyesi istifa etmiş sayılır. 

 
Madde 10: Yönetim Kurulunu Görev ve Yetkileri: 
Yönetim kurulu, vakfın idare ve icra organıdır. Bu sıfat-

la Yönetim Kurulu; 
a) Vakfın amacını gerçekleşmesi için, her türlü kararla-

rı alır ve uygular. 
b) Vakfın bütçe tasarısını hazırlar, Mütevelli Heyetin 

onayından geçmiş bütçeden harcamaları yapar ve ilgililere 
harcama yetkisi verir. 

c) Vakfın çalışması ile ilgili, program ve öneriler hazır-
layıp Mütevelli Heyetin onayına sunar. 

d) Vakfın amacını gerçekleştirmek için gerekli görece-
ği müdürlük, komisyon, büro ve ekipleri kurar, yeteri kadar 
görevli tayin eder ve azleder, bunların ücretini tespit eder. 

e) Her yıl sonunda mali raporunu, bütçeyi ve faaliyet 
raporunu Mütevelli heyete sunar. 

f) Gerek olduğu takdirde Mütevelli Heyeti toplantıya 
çağırır. 

g) Gerekli defter ve dosyaları tutar. 
h) Mütevelli heyet tarafından alınan kararları uygular. 
 
Madde 11: Yönetim Kurulunda Görev Dağılımı: 
a) Başkan, Yönetim Kuruluna başkanlık eder. 
b) Başkan yardımcısı, başkanın yokluğunda vekilidir. 

Başkanın olmadığı hallerde onun görev yetkilerini kullanır. 
c) Genel sekreter, vakfın bütün yazışmalarını idare 

eder. Yönetim Kurulu toplantısının gündemini hazırlar ve Va-
kıf teşkilatının düzenli çalışmasını sağlar. Vakıf personeli, 
genel sekretere bağlı olarak çalışır. 

d) Muhasip üye, mali konularla ilgili işleri yürütür. 
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Madde 12: Denetleme Kurulu: 
Vakıf Denetleme Kurulu, Mütevelli Heyetin kendi üye-

leri arasında 3 asil 3 yedek üyeden oluşur. Denetleme Kurulu, 
üye seçimi oy dağılımı en fazla oy alandan an az oy olana doğ-
ru olacak şekilde belirlenir. Denetleme Kurulu seçimli Müte-
velli Heyet toplantısından sonraki ilk toplantısında kendi ara-
sında başkanını seçer. Denetleme Kurulunun görev süresi 3 
yıldır. Herhangi bir sebeple ayrılan Denetleme Kurulu üyesinin 
yerine yedek üye göreve çağrılır. 

Denetleme Kurulu, Mütevelli Heyet adına vakfın her 
türlü işlemlerini denetler, her altı ayda bir ve her yılsonunda 
Mütevelli Heyete sunmak üzere denetim raporu hazırlar. Karar-
larını salt çoğunlukla verir. Mütevelli Heyet de Vakfı denetle-
yebilir. Vakfın, vakıf dışından da bağımsız denetimi yaptırıla-
bilir. Bu durum, hiçbir halde denetleme kurulunun denetim 
yetki ve sorumluluğunu ortadan kaldırmaz. 

 
Vakıf senedine aşağıdaki madde eklenmiştir.  
Madde 12/A Onursal Başkanlar ve Onur Üyeleri: 
Vakfımızın Kurucularından Abdulkadir BAYAZIT ve 

Fikret EREN, Vakfın Onursal Başkanlarıdır. Ayrıca, görevde 
olan; Kahramanmaraş Valisi, Kahramanmaraş Büyükşehir 
Belediye Başkanı, Kahramanmaraş Milletvekilleri, vakfın onur 
üyesidir. Onur üyeleri oy kullanamazlar, Vakfa ödenti verme 
yükümlülükleri yoktur, vakfa bağış yapabilirler. Ancak, aynı 
zamanda mütevelli heyet üyesi olan, onursal başkan ve onur 
üyelerinin vakıf senedinden doğan hak ve yükümlülükleri sak-
lıdır. 
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Madde 13: Vakfın Temsili ve İmza Yetkisi: 
Vakıf idari konularda vakıf başkanı temsil eder. Başka-

nın bulunmadığı hallerde başkanın yetkilendireceği başkan 
yardımcısı veya genel sekreter tarafından temsil edilir. Vakıf 
mali konularda ise; vakıf başkanı veya başkanın yetkilendire-
ceği başkan yardımcısı veya genel sekreterden birisi ve muha-
sip üyenin atacağı çift imza ile temsil edilir. Yönetim Kurulu, 
genel veya belli hal ve konularda belirteceği esaslar dâhilinde 
kendi üyelerinden bir veya birkaçını, yetkili memur ve memur-
larından herhangi bir veya birkaçını, temsilci veya temsilcilik-
lerini, herhangi bir sözleşmeyi akdetmeye, mukavele, hukuki 
belge veya senedi, vakıf nam ve hesabına tanzim ve devretme-
ye de yetkili kılabilir. 

 
Madde 14: Vakıfta Yapılacak Hizmetlerin Karşılığı: 
Mütevelli Heyetin yapacakları hizmetler fahridir. Ancak 

bunların görev icabı yapacakları masraflar vakıf tarafında kar-
şılanır. Vakıfta çalışacak hizmetli ve diğer personele verilecek 
ücretleri Yönetim Kurulu belirler. 

 
Madde 15: Vakıf Senedinde Yapılacak Değişiklikler: 
Vakıf senedinde değişiklik, düzeltme veya ilaveler ya-

pabilmek için, Yönetim Kurulunun veya Mütevelli Heyet üye-
lerinden en az 1/3’ünün teklifte bulunması ve Mütevelli Heyet 
üyelerinin 2/3’ünün hazır bulunması ve katılanların 2/3’ünün 
kararı gerekir. 

 
Madde 16: Çeşitli Hükümler: 
a) Vakıf çalışmaları her türlü siyasi faaliyetin tama-

men dışındadır. 
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b) Vakıf lokal ve yurtlarında hiçbir şekilde kumar 
oynanamaz ve alkollü içki kullanılamaz. 

İstifa, müstafi addedilme veya ölüm gibi nedenlerle, yö-
netim kurulu veya denetleme kurulu üyelerinde azalma olduğu 
takdirde, bu azalma yedeklerde dâhil olmak üzere yönetim 
kurulunda 4’ten, denetim kurulunda 2’den aza düşmedikçe 
kurullar çalışmasını sürdürür. Kurulların birinde bu sayılardan 
daha aza düşülmesi halinde Mütevelli Heyet olağanüstü toplan-
tıya çağrılarak eksilen üyelerin yerine yeni üye seçilir. Yeni 
seçilen üyeler noksanların süresini tamamlar. 

 
Madde 17: Vakfın Sona Ermesi: 
Herhangi bir nedenle vakfın kendiliğinden dağılması 

veya amacını gerçekleştiremeyeceğinin ortaya çıkması duru-
munda, Vakıf Mütevelli Heyetinin üye tam sayısının 2/3’ünün 
karar vermesi halinde, Vakfın malvarlığı “Kahramanmaraş 
Sütçü İmam Üniversitesi”ne devredilir. 

 
 

 


